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V sulade s prijatou politikou kvality TUKE v sulade s EN ISO 9001 vyhlasuje vedenie Technickej univerzity

v Kosiciach (dalej TUKE) nasledovné ciele kvality na rok 2023:

1.1.

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

UdrZiavat a zlepSovat celkovi vykonnost systému manaZérstva kvality vsulade s poZiadavkami
EN ISO 9001, s cieflom uspesného posudenia vnutorného systému zabezpecenia kvality vzdeldvania
TUKE plne konkurencieschopnej v ndrodnom imedzindrodnom meradle. V suvislosti
s implementovanym systémom EN ISO 9001 uvaZovat aj so zohladnenim rizik a prileZitosti a nasledne aj
ich dopadov na realizované procesy TUKE.

Vysledky hodnoteni internych auditov udrzat na Grovnir. 2022.
T: december 2023
Z: dekan a manazér kvality

Uspech, atraktivitu a stabilitu univerzity ako celku, postavit na ispechu, atraktivite a stabilite fakult.

Zlepsovat plnenie kritérii pre stabilné postavenie SvF TUKE medzi Stavebnymi fakultami v SR (VER 2023).
T: december 2023
Z: dekan

V ramci hlavného procesu H1 Vzdeldvanie dodrzat pocet 10-15 Studentov na jedného ucitela.
T : november 2023
Z : prodekanka pre vzdelavanie v I. a Il. stupni Studia

Investovat do modernizacie objektov a zariadeni SvF TUKE v sume 50 000,- €.
T: december 2023
Z: dekan

V ramci hlavného procesu H2 Vyskum a vyvoj podat 10 medzinarodnych projektov.
T: december 2023
Z: prodekanka pre vedu a vyskum a vzdelavanie v Ill. stupni
studia, prodekanka pre zahrani¢né vztahy, projekty
a mobility

Vytvarat a udrZiavat motivaéné prostredie, v ktorom sa zamestnanci zapoja do plnenia strategickych
cielov TUKE, vytvarat im podmienky pre personalny a odborny rast, posilnit ich k lojalite a vyuZivat ich
schopnosti na prospech univerzity.

Zabezpedit udrzatelnd kvalifikaénl Struktiru a odborny rast zamestnancov v réznych oblastiach vytvarat
motivacné prostredie pre pracu mladych ludi na fakulte:
Zacatie habilitacnych konani: 2
Zacatie inauguracnych konani: 1
T: december 2023
Z: dekan

V ramci hlavného procesu H2 Vyskum a vyvoj dosiahnut pocet 45 vedeckych prac v publikaciach
zaradenych v kvartiloch Q1 az Q4.
T: december 2023
Z: prodekanka pre vedu a vyskum a vzdelavanie v Ill. stupni
Studia, riaditelia pracovisk fakulty
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3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

V ramci hlavného procesu H3 Podnikanie zvysit vykony o 5 %.
T: december 2023
Z: prodekan pre rozvoj, vonkajsie vztahy a marketing, riaditelia
pracovisk fakulty

Zabezpecovat trvalu spokojnost Studentov, chdpat ich suéasné i budice potreby a prostrednictvom
splnenia ich poziadaviek snaZit sa prekonat ich o¢akavania, posilnit hrdost $tudentov a absolventov
k svojej univerzite.

Udrzat pocet studentov zapojenych do hodnotenia kvality vyucby na drovni 30 % z celkového poctu.
T: jun, december 2023
Z: prodekanka pre vzdeldvanie v I. a Il. stupni Studia

Minimalne 6-krat rocne pripravit stretnutia a diskusie so Studentmi.
T: december 2023
Z: prodekanka pre vzdeldvanie v I. a Il. stupni Studia

Motivovat tvoriva ¢innost Studentov pre Géast na narodnych a medzinarodnych sutaziach — ziskat
minimalne 7 oceneni.
T: december 2023
Z: prodekanka pre vzdeldvanie v I. a Il. stupni Studia,
prodekanka pre vedu a vyskum a vzdeldvanie v Ill. stupni
Studia, riaditelia pracovisk fakulty

Udrzat pocet zahrani¢nych studentov na SvF TUKE na Urovni roku 2022.
T: december 2023
Z: prodekanka pre vzdeldvanie v I. a Il. stupni Studia

Intenzivnou komunikdciou s predstavitelmi regiénu, ministerstva Skolstva avlady SR,
zamestnavatelskych zvizov azdruZeni aktivne vplyvat na tvorbu politiky rozvoja vysokych $kél na
Slovensku.

Zorganizovat stretnutie aodbornl diskusiu s predstavitelmi regionu, zamestnavatelskych zvazov
a zdruZzeni minimalne 4-krat rocne.

T: november 2023

Z: prodekan pre rozvoj, vonkajsie vztahy a marketing

Aktivne pdsobit v profesijnych organizaciach a ich podriadenych organoch pri tvorbe narodnych politik
a stratégii pre identifikaciu pozZiadaviek a uplatfiovanie podmienok reflektujlcich potreby stavebnej praxe
pri zamestnavani absolventov.

T: november 2023

Z: prodekani
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6

6.1

6.2

Systematicky propagovat TUKE, moZnosti $tldia, popularizovat a propagovat vysledky vedy, techniky,
umenia a kultiry v ndarodnom i medzinarodnom prostredi a to prostrednictvom neustaleho planovania,
vyhodnocovania a nasledného zlepSovania kvality vSetkych procesov na univerzite.

Udrzat kontakt s partnerskymi strednymi skolami v regidne, aktivhe oslovovat nové stredné skoly.
Realizovat aspon 12 stretnuti za U¢elom propagacie Studia.

T: december 2023

Z: prodekan pre rozvoj, vonkajsie vztahy a marketing,
prodekanka pre vzdelavanie v I. a Il. stupni Studia, riaditelia
pracovisk fakulty

Udrzat pocet tvorivych mobilit zamestnancov fakulty a pracovnych ciest zameranych na vytvaranie
partnerstiev v oblasti akademickej spoluprdce a podnikatelskych aktivit SvF TUKE na urovni roku 2022,
propagovat Stavebnu fakultu aj v ramci aktivnej spoluprace odbornikov z praxe a zahrani¢nych odbornikov
na vyucbe.

Pocet mobilit: 10

Pocet prednasok odbornikov z praxe a zahrani¢nych odbornikov: 10

T: november 2023
Z: prodekanka pre zahranicné vztahy, projekty a mobility,
riaditelia pracovisk fakulty



