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Pokyn dekana č. 01/2025 

ORGANIZÁCIA DOKTORANDSKÉHO ŠTÚDIA  

NA STAVEBNEJ FAKULTE TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOŠICIACH 

Čl. 1 

ÚVOD 

Medzi základné stratégie rozvoja SvF patrí rozvoj doktorandského štúdia, pričom základným cieľom je snaha 

zvýšiť počet doktorandov, ktorí úspešne ukončia doktorandské štúdium na SvF TUKE. Účelom tohto pokynu 

dekana je upresnenie zásad doktorandského štúdia na Stavebnej fakulte Technickej univerzity v Košiciach (ďalej 

len „SvF TUKE“) a aplikácia príslušných ustanovení zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a aplikácia „Zásad organizácie, hodnotenia a 

ukončenia doktorandského štúdia a zásad zriadenia odborových komisií doktorandského štúdia na Technickej 

univerzite v Košiciach“ (ďalej len „Zásad PhD.“) v podmienkach fakulty. 

Čl. 2 

PRÁVNY RÁMEC  

Pokyn dekana k organizácii doktorandského štúdia na SvF TUKE vychádza zo:  

‒ Zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách v znení neskorších predpisov;  

‒ Zásad organizácie, hodnotenia a ukončenia doktorandského štúdia a zásad zriadenia odborových komisií 

doktorandského štúdia na Technickej univerzite v Košiciach;  

‒ Príkazu rektora PR/TUKE/05/16 Osobitosti právneho postavenia študentov doktorandských študijných 

programov v dennej forme;  

‒ Príkazu rektora PR/TUKE/06/19 Publikovanie výstupov vedy a výskumu študentmi doktorandského štúdia 

Technickej univerzity v Košiciach; 

‒ Rokovacieho poriadku Fakultnej odborovej komisie doktorandského štúdia Stavebnej fakulty Technickej 

univerzity v Košiciach. 

Čl. 3 

KRITÉRIÁ NA ŠKOLITEĽOV  

(1) Vypísať tému/y pre konkrétny akreditovaný doktorandský študijný program môžu schválení školitelia, ktorí 

musia spĺňať aktuálne platné „Všeobecné kritériá na obsadzovanie funkčných miest docentov a profesorov na 

Stavebnej fakulte Technickej univerzity v Košiciach“. 

(2) Ak školiteľ nespĺňa niektoré z vyššie definovaných kritérií, nemôže vypísať tému/y pre doktorandské štúdium 

na príslušný akademický rok. 

Čl. 4 

FAKULTNÁ ODBOROVÁ KOMISIA 

(1) Fakultná odborová komisia Stavebnej fakulty Technickej univerzity v Košiciach je komisiou zriadenou podľa 

§54, ods. 17 „Zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov“ a podľa Vnútorného predpisu TUKE v zmysle § 49, ods. 4 písm. c) Štatútu TUKE „Zásady 

organizácie, hodnotenia a ukončenia doktorandského štúdia a zásady zriadenia odborových komisií 
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doktorandského štúdia na Technickej univerzite v Košiciach“ pre študijné programy doktorandského štúdia 

uskutočňované na Stavebnej fakulte Technickej univerzity v Košiciach. 

(2) Postavenie a pôsobenie a prípravu zasadnutí, rokovanie a rozhodovanie komisie riadi Rokovacím poriadkom 

Fakultnej odborovej komisie doktorandského štúdia Stavebnej fakulty Technickej univerzity v Košiciach. 

(3) Hodnotenie doktorandov Fakultnou odborovou komisiou prebieha spravidla dvakrát ročne.  

Čl. 5 

PRÍTOMNOSŤ DOKTORANDOV NA PRACOVISKU  

(1) Denný doktorand je povinný evidovať svoju prítomnosť na pracovisku, na ktorom je zaradený. Povinná 

prítomnosť na pracovisku je stanovená na 6 hodín denne. Pracovná doba doktorandov v dennej forme štúdia, 

alebo v nadštandardnej dĺžke denného štúdia, je stanovená od 9.00 – 15.00 hod., alebo 8.00 – 14.00 hod. 

Nedodržiavanie tohto pokynu je dôvodom na začatie disciplinárneho konania.  

(2) V prípade udelenia voľna študentom fakulty dekanom alebo rektorom sa vzťahuje udelené voľno aj na 

študentov doktorandského štúdia v dennej forme. 

(3) Prítomnosť doktoranda, resp. jeho neprítomnosť na pracovisku v špecifických prípadoch sa riadi podľa §3 

ods. (4) Zásad PhD., po predchádzajúcom súhlase riaditeľa OJ a dekana fakulty.  

(3) Denní doktorandi majú nárok na pracovné voľno v dĺžke 8 týždňov počas letných prázdnin. Dni vyčerpané 

počas akademického roka (osobné dôvody, vianočné obdobie, atď.) sa odrátajú od počtu dní dovolenky počas 

letných prázdnin. 

Čl. 6 

HODNOTENIE PLNENIA POVINNOSTÍ DOKTORANDOV 

(1) Doktorandi podliehajú ročnému hodnoteniu plnenia si svojich povinností a plneniu IŠP. Na SvF TUKE sa 

hodnotenia vykonávajú každý polrok a to v dvoch termínoch, v januári bez prítomnosti doktorandov a v júni za 

prítomnosti doktorandov.   

Čl. 7 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

(1) Rozhodovanie o otázkach súvisiacich s doktorandským štúdiom na SvF TUKE, ktoré nie sú vyslovene upravené 

v Zásadách PhD., je v kompetencii dekana. 

(2) Tento Pokyn dekana nadobúda účinnosť od 01.11.2025. 

 

 


